SAMKOMULAG
um umgjoérd upplysingagjafar
fra riki til heildarsamtaka rikisstarfsmanna

1.gr.

Adilar
Adilar samkomulagsins eru annars vegar fjarmalaraduneytid og hins vegar Bandalag
haskélamanna (BHM), Bandalag starfsmanna rikis og baja (BSRB) og Kennarasamband
fslands (K1) fyrir hond adildarfélaga sinna.

2.0r.
Markmid og tilgangur
Upplysingagjof til bandalaga og stéttarfélaga um laun og félagsmenn hefur verid med
misjofnum heetti og farid i gegnum oOlika midla. Med samkomulagi pessu verdur
upplysingagjof samreemd milli heildarsamtaka rikisstarfsmanna og adildarfélaga peirra.

Bokun um heildarendurskodun upplysingagjafar, sem fylgdi kjarasamningum adila arid 2005,
telst med samkomulagi pessu lokid. Jafnframt falla nidur adrar heimildir og samningar um
upplysingagjof sem gerdar voru fyrir gildistoku bokunarinnar 2005.

3.0r.
Launagogn
Fjarmalaraduneytid atbyr og gerir adgengileg launagdgn Ur launavinnslukerfi rikisins sem
varda félagsmenn adila samkomulagsins.

Tilgangur med launagdgnunum er ad gera adilum samkomulagsins kleift ad fylgjast med
framgangi kjarasamninga og launaproun félagsmanna sinna. Launagdgn skulu afhent med
reglubundnum heetti, ad jafnadi arsfjoroungslega tveimur méanudum eftir ad vidkomandi
launatimabili lykur.

Personuaudkenni skulu dulin. Ad vissum fjoldatakmérkunum uppfylltum skal einnig birta
upplysingar um stofnun. Ad 0dru leyti visast i medfylgjandi feerslulysingar A og B.
Breytingar & feerslulysingum skulu hddar sampykki adila i samradshdpi sbr. 6. gr.

Fjarmalaraduneytid skuldbindur sig jafnframt til ad birta med adgengilegum og opinberum
heetti, samandregnar upplysingar um medallaun stéttarfélaga.
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4. qr.
Upplysingar um félagsmenn stéttarfélaga
Fjarmalaraduneytid Utbyr og gerir adgengilega skra med upplysingum um félagsmenn adila
samkomulagsins ur launavinnslukerfi rikisins.

Tilgangurinn er ad veita adilum samkomulagsins upplysingar um hvada starfsmenn rikisins
greida til vidkomandi félaga og hvar peir starfa. Einnig nytist skrdin sem kjorskrd vegna
kjarasamninga. Ekki er gert r&d fyrir ad skrain sé notud i 6drum tilgangi. Upplysingarnar
skulu afhentar med reglubundum haetti.

Ad 6dru leyti visast i medfylgjandi ferslulysingu C. Breytingar & ferslulysingu skulu hadar
sampykki adila i samradshopi sbr. 6. gr.

5. gr.
Medferd og notku?l gagna, notendur
Vidtakendur gagna og upplysinga samkvaemt samkomulagi pessu bera abyrgd & notkun og
mdogulegri framsendingu peirra eins og vid & hverju sinni. Vidtakendur og notendur gagna
skuldbinda sig til ad gera videigandi teeknilegar og skipulagslegar 6ryggisradstafanir til ad
vernda oryggi peirra. Fara skal eftir 16gum nr. 77/2000 um persénuvernd og medferd
persénuupplysinga, eins og vid getur att hverju sinni.

Gogn og upplysingar samkvemt samkomulagi pessu skulu adeins vera adgengilegar
starfsmonnum og fulltrdum heildarsamtaka og stéttarfélaga, sem adild eiga ad samkomulagi
pessu, og purfa & peim ad halda starfa sinna vegna. Skulu peir upplystir um videigandi notkun
og medferd peirra. Oheimilt er ad veita pridja adila / 6skyldum adila adgang ad skranum,
nema slikt sé i beinum tengslum vid starfsemi samtakanna.

Gogn, sem afhent eru samkveemt mismunandi greinum samkomulags pessa, skulu notud med
sjalfstedum heetti og er Oheimilt ad samkeyra upplysingar ur peim nema med sampykki
samradshops sbr. 6. gr.

6. gr.

Samradshopur samningsadila um t6lfreedi og upplysingagjof
Samradshopur samningsadila um tolfredi og upplysingagjof skal skipadur fulltrGum
fjarmalaraduneytis, BHM, BSRB og KI. Fjarmalaraduneytid skipar tvo fulltria og hvert
bandalag skipar einn fulltrda. Ekki skal greida sérstaklega fyrir setu i hépnum.

Hlutverk samradshopsins er medal annars ad kerfisbinda og préa fyrirkomulag
reglubundinnar upplysingagjafar rikis til heildarsamtaka og opinbera birtingu upplysinga um
laun starfsmanna rikisins. pPa skal hopurinn fjalla um énnur pau verkefni og sérvinnslur sem
samningsadilar 6ska eftir. Notkun og dreifing & gognum eda upplysingum ar sérvinnslur eru
hadar peim skilyrdum sem starfshopurinn setur hverju sinni.

Samradshopurinn skal kosta kapps um ad skapa einhug um lausn peirra verkefna sem honum
eru falin og skulu akvardanir ekki teknar med afli atkveeda.
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7.0r.
Gildistimi og endurskodun

Samkomulag petta tekur gildi vid undirritun. Ad ari lidnu skal pad endurskodad i ljosi
reynslunnar.

padan i fra skal samkomulagid endurskodad ef einhver adili pess dskar, en pd ekki sjaldnar en
a priggja ara fresti. Hverjum adila um sig er hvenear sem er heimilt ad segja samkomulaginu
upp med 6 manada fyrirvara midad vid manadamot.

Reykjavik, 24. september 2010

F.h. fjarméalaradherra F.h. Bandalags haskdlamanna

F.h. BSRB

F.h. Kennarasambands Islands
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